
1. Длительный процесс согласования приказов.
2. Высокий объем затрат на транспортные расходы.

Сокращение времени оформления организационно-
распорядительных документов

4. Ключевые события (КС) 3. Цели и плановый эффект

2. Обоснование выбора1. Вовлеченные лица и рамки проекта

Заказчик проекта: ОКУ «Центр занятости населения по городу 
Курску и Курскому району» 

Команда проекта: Овчинникова А.А., Перелыгина Е.Ю., 
Федотова Л.Г., Снегирь С.С.

Периметр проекта: Отдел содействия трудоустройству населения 
по Центральному округу
Руководитель ПСР-проекта: Директор ОКУ «Центр занятости 
населения по городу Курску и Курскому району» Меркушева И.С.

1. Старт проекта 14.07.2021
2. Картирование текущего состояния процессов: 15.07.2021
3.   Разработка целевого состояния и плана 

мероприятий:  16.07.2021 

4.   Проведение Kick-off 23.07.2021

5.   Реализация мероприятий проекта:  30.11.2021

6.   Закрепление результатов и закрытие проекта 24.12.2021

Наименование цели Текущий 
показатель

Целевой 
показатель

Количество приказов 
подписанных электронной 
цифровой печатью (в месяц)

0 1 000

Сокращение транспортных 
расходов (руб/год) 22780,8 0

Сокращение логистических 
издержек при 
документообороте (часов в 
год)

723 0


